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VISTO:

El Instituto de Investigacion implementd un programa de ventanilla abierta para la presentacion
de Ideas-Proyectos Estratégicos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de la Universidad
Nacional de Villa Maria (i-PEIDI UNVM), y;

CONSIDERANDO:

Que, el mencionado programa concibe una convocatoria de caracter permanente, permitiendo la
postulacion en cualquier momento del afio.

Que, es necesario contemplar una normativa oficial que regule la postulacidon, aprobacion y
ejecucion de las propuestas presentadas.

Que, el REGLAMENTO DE SUBSIDIOS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA, Resolucién N° 053/2016 del Consejo
Superior, Anexo II, Articulo 15, Inciso c; en base al Articulo 6° de la Resolucion N° 096/2000 del
Consejo Superior; otorga a la Direccidon del Instituto de Investigacion la facultad de reglamentar
aquellos aspectos que no estan debidamente especificados en las normas citadas o que revisten
caracter de excepcionalidad dadas las peculiares caracteristicas que son propias de las actividades
de investigacion,

Que, dicho REGLAMENTO no contiene lineamientos o criterios generales y particulares de los
Proyectos Estratégicos de Investigacion, Desarrollo € Innovacion (PEIDI) como asi también de la
convocatoria de i-PEIDI,

Que, la Resolucién Rectoral N° 224/2026 delega al Director del Instituto de Investigacion,
la atencidn y resolucion de cuestiones administrativas y de gestion de los PEIDI como asi también
de la convocatoria i-PEIDI,

Poe ello,

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA DISPONE:

ARTICULO 1°: PROPOSITO DE LOS i-PEIDI
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Las i-PEIDI buscan favorecer, desde estadios tempranos o incipientes, la vinculacion de la
produccion de conocimiento de la UNVM con las demandas relativas a problematicas
productivas, sociales, econdmicas, ambientales y/o culturales, emergentes de organismos publicos
o privados, tales como municipios, instituciones educativas, entes regionales, empresas,
cooperativas, mutuales y organizaciones sin fines de lucro.

ARTICULO 2°: DESTINATARIOS

Son destinatarios de esta convocatoria, los docentes investigadores de la UNVM vy los becarios
doctorales/posdoctorales de CONICET con lugar de trabajo en la UNVM.

Es requisito para ser Investigador Responsable de una i-PEIDI, revestir alguna de las siguientes
condiciones:

e Docente de la Universidad Nacional de Villa Maria categorizado en el Programa Nacional
de Incentivos o con titulo de Doctor, Magister o Especialista.

e Investigador o Becario de CONICET con lugar de trabajo en la Universidad Nacional de
Villa Maria o en alguna de las Unidades Ejecutoras CONICET-UNVM.

El equipo podra estar conformado por docentes investigadores de diversas areas disciplinares de
la UNVM, extensionistas, becarios, estudiantes, graduados y actores vinculantes de sectores
sociales y productivos.

ARTICULO 3°: MODALIDAD Y DURACION DE LAS IDEAS-PROYECTO

La presentacion de las i-PEIDI serd de caracter permanente, permitiendo la postulacion en
cualquier momento del afo. La ejecucion y duracion de cada i-PEIDI una vez aprobada, estara
sujeta a lo estipulado por la Disposicion de aprobacion.

ARTICULO 4°: FINANCIAMIENTO Y POTENCIAL DE ARTICULACION CON PEIDI

El financiamiento de las i-PEIDI estard supeditado a la disponibilidad presupuestaria de la
UNVM vy al presupuesto establecido en el plan de trabajo correspondiente.

AAINnANIAAAAN

Las i-PEIDI tienen por objetivo primordial estimular la formulacion y el desarrollo preliminar de
ideas, facilitando asi la posterior elaboracion de proyectos definitivos. Estas ideas-proyectos
deben procurar la produccion de conocimientos y soluciones innovadoras que respondan a las
necesidades identificadas en la sociedad y contribuyan activamente al desarrollo local y regional.
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Un aspecto central de estas i-PEIDI es su rol facilitador para la obtencién de fondos futuros. A
tales fines, se destaca que:

e Durante el desarrollo de la i-PEIDI, el presupuesto a presentar para el proyecto definitivo
debe ser orientativo y deberd consignar los aportes previstos tanto por la UNVM como por
el organismo vinculante, buscando una cofinanciamiento del 50% por cada entidad para el
proyecto definitivo.

e Cualquier inversiéon (en dinero efectivo y/o en especies como materiales, insumos,
equipamiento, licencias, servicios técnicos, etc.) que se logre asegurar de la Institucion y
la contraparte durante el desarrollo de la i-PEIDI, debera ser consignada y sera tenida en
cuenta y valorada favorablemente para la inversion del proyecto definitivo (PEIDI). Esto
significa que los esfuerzos realizados en la etapa i-PEIDI para conseguir inversion son
directamente capitalizables en la postulacion a un PEIDI.

ARTICULO 5°: ADMISION Y EVALUACION

El Instituto de Investigacion y el Instituto de Extension junto a los Consejos Asesores de
Investigacion y Extension que nuclean a los tres (3) Institutos Académico-Pedagogicos (en
adelante las Autoridades de Aplicacidén) intervendran en la admisibilidad y seleccion de las
propuestas presentadas. Eventualmente y cuando la tematica lo amerite, se podra incorporar la
participacion de especialistas externos y evaluadores en la evaluacion de las propuestas
seleccionadas.

La evaluacion de las i-PEIDI se realizard en base a los siguientes criterios:

o Relevancia, pertinencia y caracter innovador de la propuesta.

e Conformacion del grupo de trabajo y la implicancia del grupo vinculante.

o Factibilidad de la i-PEIDI, en funcién del presupuesto orientativo estipulado y los recursos
disponibles.

ARTICULO 6°: DOCUMENTACION A PRESENTAR

Las propuestas deberdn presentarse a través del formulario modelo, el cual debera ser enviado al
correo electronico que determine el Instituto de Investigacion. Es imprescindible consignar en el

AAINnANIAAAAN

Es fundamental comprender que esta tipologia se enfoca en el apoyo técnico y estratégico, aunque
pueda contemplar un financiamiento inicial o capital semilla, segiin la disponibilidad, para
viabilizar el desarrollo preliminar de la idea:
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asunto del correo: “Convocatoria i-PEIDI”.

e La documentacion necesaria incluye:
e Formulario completo.
e CV de integrantes de grupo responsable y equipo colaborador (maximo 3 paginas).

ARTICULO 7°: SEGUIMIENTO Y ADOPCION DE RESULTADOS

Las Autoridades de Aplicacion llevaran adelante un seguimiento periddico de la ejecucion de las
1-PEIDI con el fin de fortalecer y potenciar las vinculaciones con el medio socio-productivo y con
otras areas e Institutos de la UNVM.

A requerimiento de los equipos con i-PEIDI aprobadas, las Autoridades de Aplicacion ofreceran
apoyo estratégico y técnico que incluye:

e Herramientas para la adopcion y el escalado de los resultados: asesoramiento y
acompafiamiento para la incubacion y aceleracion de futuros proyectos I+D+i (modelado
de negocios, comunicacidén estratégica, comercializacion, vigilancia tecnologica y
propiedad intelectual, etc). Realizacion de reuniones focalizadas con grupos especificos
para precisar las acciones de escalado y mentoria.

e Acompafiamiento en la formalizacion de acuerdos: apoyo en la redaccion y firma de
convenios y protocolos especificos con organismos, instituciones y/o empresas.

o Capacitaciones: talleres para los integrantes de los proyectos sobre comunicacion de
avances y resultados de investigacion mediante presentaciones breves de alto impacto y/o
segun necesidades surgidas en el proceso.

e Divulgacién de avances y resultados: promocion de avances de investigaciones y
vinculaciones a través de eventos cientifico-tecnoldgicos y publicaciones.

ARTICULO 8°: SALVAGUARDIA ETICA Y AMBIENTAL

Las i1-PEIDI y futuros proyectos que involucren estudios sobre seres humanos, utilizacién de sus
datos personales o de muestras bioldgicas de origen humano, animal o vegetal, experimentacion
animal o empleo de agentes biologicos u organismos genéticamente modificados, deberan
asegurar:

e La aprobacion de un Comité de Etica de una Institucion Académica Cientifica u
organismos oficiales de ciencia y tecnologia.
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e La aprobacion del Comité Institucional para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio
(CICUAL).

o La obtencion del Consentimiento Informado, acorde a las pautas éticas internacionales.

o Habilitacion de la recoleccion de recursos bioldgicos de los habitats naturales, otorgada
por la autoridad ambiental competente.
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